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OGGETTO: PROROGA INCARICO DI RESPONSAEILE DEL SERVIZIO TECNICO IV —

LAVORI PUBBLICT E DI TITOLARE DI POSIZIONF. ORGANIZZATIVA AL GEOMETRA
CARUSO GIUSEPPE -
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IL SINDACO

VISTO l'art. 2 del D.Lgs 165/2001 che stabilisce che le amministrazioni pubbliche definiscono secondo i
rispettivi ordinamenti le linee fondamentali di organizzazione degli uffici ¢ determinano le dataziani
organiche complessive dellEnte:

VISTO Tart. 4 del D. Lygs. 30 marzo 2001 n. 165, secondo cui spetlano all’Organo di Governo le
lunzioni di indirizzo politico — amministrativo, mentre spetta ai dirigenti (identificando questi nei
“Responsabili dei Servizi® nel Comune di Licadia Eubea)} la gestione finanziaria, tecnica e
amministrativa compresi gli atti che impegnano Pamministrazione verso 'esterno essendo “responsabili
i via esclusiva dell attivita amministrativa, della gestione e dei relativi risultati™

V_IS'I"U lart, 109 del D.Lgs 2672000 ai sensi del quale : "l comuni privi di personale di qualifica
dirigenziale le funzioni di cui all'art. 107, commi 2 e 3, fatta salva l'applicazione dell'art. 97, comma 4,
lettera d), possono essere attribuite, & seguito di provvedimento motivalo del Sindaco, ai responsabili

degh utfici e dei servizi, indipendentemente dalla loro qualitica funzionale, anche in deroga ad ogni
diversa disposizione™; '

VISTO lart. 51 comma 3 della L. 142/1990, come recepito nel'Ordinamento siciliano dall'art. | lettera h
della L.R. 48/91, e riprodotto dall’art. 107 del D.Lgs. 26772000, per il quale spetta ai dirigenti la
direzione degli uffici e dei servizi secondo i criteri e le norme dettati dagli statuti e dai regolamenti;

VISTO Part. 89, comma 6 del citato D. Lgs. N. 267/2000, secondo cui nell’ambito delle legei, e dei
regolamenti comunali, le determinazioni per I"organizzazione degli ullici e le misure inerenti alla
gestione dei rapporti di lavero, sono assunte dai soggeti prepesti alla gestione (i Responsabili di
Servizin) con le capacita e i poteri del privato datore di lavoro;

VISTO Part. 50, comma 10 del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 TUEL, secendo il quale il Sindaco nomina i
responsabili degli Uffici e dei Servizi;

VISTO Tart. 13 della L.R. 7/1992 che attribuisce al Sindaco la competenza per fa noming dei
responsabili degli uffici e dei servizi secondo le modalitd ed i criteri dell'articolo 51 della legge 8 giugno
1990, n. 142 e successive modifiche:

YISTO [Far, 32. del Regolamento degli Ullici e Servizi che attribuisce al Sindaco la competenza in
MAareri.

VISTO lart, 7 della L.R. 302000 ai sensi del quale nell'organizzazione ¢ gestione del personale gli Enti
Lacali tengono conto di quanto previsto dalla contrattazione collettiva di lavoro;

YISTI gli art. 8,9 e 10 del CCNL per il comparto Regioni ed Autonomie locali, sottoseritto in data
31.03.1999 che stabiliscono le procedure per l'attribuzione delle posizioni organizzative da conferire al
personale dipendente e delle relative indennitd di posizione ¢ di risultato;

VISTO il prima comma dell’art, 11 del CCNL 31.3.1999, che stabilisce che i comuni privi di posizione
dirigenziali, che si avvalgono della facoltd di cui all’art. 109, comma 2, del Decreto Legislativo
18.08.2000, n. 267, e nell’ambito delle risorse finanziaric dei rispettivi bilanci, applicano la disciplina di
cui agli artt, 8 e segg del CCNL, esclusivamente ai dipendenti ai quali sia stata attribuita la
responsability degli uffici e dei servizi, formalmente individuati secondo il sistema organizzativo
aulenomamente definito cd adottato;

VISTO, I'art. 15 def C.C.N L. del 22.1.2004 a norma del quale “Meghi Enti privi di personale di qualifica
Dirigenziale, 1 Responsahbili delle strutture apicali secando ordinamento Drgf_m[zzat[vn dell’Ente, sono
titolari delle Pasizioni Organizzative disciplinate dagli artt.8 e seguenti de] C.C.N.L, del 31-03-1999";




DATO ATTO che ¢ intenzione dell’ Amministrazione realizzare la migliore utilizzazione delle risorse

umane anche mediante processi di riconversione professionale e di mobilita interna con "obiettjvo dj
diminuire la spesa per il personale.

CHE con delibera di giunta n, 59 del 04/06/2012 & stato modificato "Organigramma Tunzionale

dell’Ente istituendo nell’ambito del Servizio Teenico |l servizio 3% Urbanistica ed il Servizio 47 Lavar]
Pubblici;

CHE con medesimo provvedimento il Sindaco & stato autorizzalo a nominare i rispettivi capi servizi con
conseguente attribuzione di posizione organizzativa:

CHE PEnte ha individuato, con determina sindacale n. 12 del 8/5/2014 nella persona del Geometra
Caruso Giuseppe, Cat. C. | la persona a cui attribuire incarico di responsabile del Servizio Teenico IV -
Lavori pubblici e di titolare di .0, prorogando gli incarichi fino al 31.03.2019;

CHE con propria determina n, 20 del 27/11/2017, prendendo alto della sentenza 13852/2017 la Corte di
Cassazione che riconosceva definitivamente il diritto all’inquadramento in categoria D alla dipendente
Cunsolo Giuseppina, si provvedeva a conferire a detta Dipendente la Responsabiliti dei Servizi;

CHE con nota prot. 5547 del 28.11.2017 la Dipendente. Giuseppina Cunsolo comunicava di non poter
garantire la disponibilitd alla direzione dei servizi assegnati avendo in itinere la richiesta di accesso al
trallamento pensicnistico anticipato;

CHE con propria nota prot. 5582 del 29/11/2017 si prendeva atto della superiore evenienza;

CONSIDERATO che pertanto, nelle more della formale conferma della istanza di pensionamento si &
reso necessario al fine di assicurare la continuitd dell’azione amministrativa del Servizio Tecnico Lavori
Pubblici senza arrecare danno al funzionamento degli uffici ¢ dei servizi, procedere all’incarico;

CHE permangono le superiori valutazioni che hanno determinato i precedenti incarichi conferiti al
dipendente Geom, Giuseppe Caruso:

VISTA inolire la nota ANCI che ha evidenziato come aleune previsioni inserite in atti regolamentarni
degli enti focali, che dispongono una limitata proroga degli incarichi in argomento, alla scadenza del
mandato elettorale del Sindaco e per un periodo decisamente inferiore all’anno. trovi valide motivo
giustificativo esclusivamente nell’intento di cvilare la creazione di un vuoto gestionale, nella fase dj
avvicendamento politico-amministrativo, con particolare riferimento a Enti di piccole & medie
dimensioni;

CHE con determina Sindacale n. 3 del 30/01/2018 & stalo prorogato incarico di Responsabile del
Servizio Tecnico IV — Lavori Pubblici e di Titolare di Posizione Organizzativa al Geom. Giuseppe
Caruso fino al 31/03/2018;

CHE con determina n. 8 del 28.03.2018 ¢ stato ulteriormente prorogato incarico di Responsabile del
Servizio Tecnico IV — Lavori Pubblici ¢ di Titolare di Posizione Organizzativa al Geom. Giuseppe
Caruso fino al 31/05/2018;

CHE con determina Sindacale n. 13 del 31.05.2018 & stato prorogato 'incarico di Rcﬂp{msuff:ile del
Servizio Tecnico IV — Lavori Pubblici ¢ di Tiwlare di Posizione Oreanizzativa al Geom. Giuseppe
Carusa (ino al 31.08.2018;

CHE con determina Sindacale n. 21 del 30.08.2018 & stato prorogato Pincarico di Rcrﬁp@nﬂabilu del
Servizio Teenico IV — Lavori Pubblici e di Titolare di Posizione Organizzativa al Geom. Giuseppe
Caruso fino al 31.12.2018:



CHE con determina Sindacale n. 28 del 31122018 ¢ stato ulteriormente prorogato Pincarico dj
Responsabile del Servizio Tecnico IV — Lavori Pubblici e dj Titolare di Posizione Crganizzativa al
Geom. Giuseppe Caruso fino al 31,0320 19

RITENUTO opportuno dover prarogare |"incarico fino al 31.07.20 19;

VISTI:
- D1 Dgs n. 267/2000:
- 1l Decreto legislativo 30 Marzo 2001, n. 163, Testo Unico sul pubblico impiego;
- [ Dlgs, 27/10/2009, 1, 150, c.d. decreto Brunetta;
= Llart. 32 del Regolamento degli uffici e dei servizi che altribuisce al Sindaco la competenizy
dell’individuare dei responsabili degli uffici e dei servizi:
- L'OR.EELI .;vigente nella Regione Siciliana;

DETERMINA

Di prendere atto delle premesse.

Di prendere atto delle motivazioni di ey alla nota prot. 2096 del 16/05/2018 a firma del|a
Dipendente Giuseppina Cunsolo;

Di prendere atio che per effetto di quanto sopra il preccdente provvedimento del 27.11.2017
cessa di avere efficacia;

Di prorogare I'incarico quale responsabile del Servizio Tecnico Lavori Pubblici, al Geom.
CHuseppe Caruso fino al 31.07.2019 riservandas] la facolta di revocare anticipatamente IPincarico
al non verificarsi delle condizion che giustificane il presente incarico:

Di attribuire le funzioni direttive di cui all’art.53 del comma 3 della L.142/1990 come recepito
nell’Ordinamento Siciliano dall’art. 1 letiers h della 1.R. 48/91 e s.m.i. e di cui all’art. 107 del
D.lgs 267/2000 con i poteri gestionali previsti dalla legislazione e con capacila di impegnare
PEnte verso PPesterno:

Dare atto che il compensa davuto per Pespletamento dell’incarico conferito & stato quantiticalo
con la propria suceilata determina n. 12 del 8/5/2014 ¢ che resta invariato:

Al fine di garantire continuita all*azione amministrativa del servizio de quo, in caso di assenza o
impedimente del Geom, Caruso Giuseppe, le funzioni di Responsabile ¢ di Posizione
Organizzativa del Servizio 4° - Lavori Pubblici saranno assunte dall’ Arch. Lentini Salvatore;

Di dare uatto che viene utilizzata una risorsa presente all’inierno dell’Ente ¢ che pertanto
Pobbiettivo di contenimento della spesa del personale risulta perseguito in relazione ad eventuali
incarichi esterni a personale di categoria superiore di responsabilita connesse a due distint]
settari dell’Ente,

Di disporre la notifica del presente provvedimento all’incaricat di posizione organizzativa.







IL MESSO COMUNALE |
Walia CaABie T0LZ7,

Li. 2.1 WAR, 2013

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

T sottoscritto Segretario certifica, su conforme attestazione del Messo Comunale ¢ del Responsabile
del Servizio Protocollo, che la presente determiniazione & stata pubblicata 211’ Albo Informatico di

questo Comunedal .............. T R L T o) canorma dell’art. 32 della Legge 18
(Giugno 2009, n. 69 e che contro la stessa - non - sono stab presentati reclami.

IL SEGRETARIO COMUNALL

FER COP1A CONFORME AD USO AMMINISTRATIVO IL SEGRETARIO COMUNALL



